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БНТ АКАДЕМИЯ

ДИРЕКЦИЯ „ПРОГРАМНО СЪДЪРЖАНИЕ“

ПРОГРАМА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА СТАЖ

към дирекция „Програмно съдържание“

Изисквания към стажантите
2-3 курс на обучение или магистратура от следните специалности: 
                                                                - журналистика, българска, класически и нови филологии;  история, философия, политология и културология
                                                                - студенти от департамент „Кино, реклама и шоубизнес“ 
Период на обучение


ноември 2025 – май 2026 г.
Първи етап, теория
ментори
Юлиана Селановска, Ренета Кафалиева

Дни на провеждане 


при конкретна уговорка със студентите

Втори етап, практика
ментори /по предавания/ - продуценти, редактори и водещи от: „100% будни“, „Култура.бг“, „Рецепта за култура“, „С БНТ завинаги“, „България в 60 минути” „Туризъм.бг“, „Библиотеката“, „Иде нашенската музика“, „История БГ“, „Домът на вярата“ „Отблизо”, „Малки истории” и др.

Теми и дейности:

1. Как работи БНТ – структура и функции на обществената телевизия, правила и журналистически стандарти;

2. Цялостно запознаване с телевизионния процес в БНТ; функции на отделните звена и взаимовръзки; обособяване на екипи – творчески и технически – 

ролята на всеки член от екипа на предаването 

3. Програмна схема – позициониране на предаванията и програмните линии;

4. Последователност на реализационния процес на различните предавания – съдържание и подготовка  на предаванията – от идеята до крайния продукт – художествени и технически параметри и изисквания.

5.  Живи предавания – теми, рискове и позитиви; запис и постпродукция – теория и практика; 

6. Автореклама, маркетинг, PR

7.  Информационен достъп до международни източници, Fake news, социални мрежи, свобода на словото.

8. Теоретично и практическо дефиниране на отговорностите и задълженията на отделните позиции: „продуцент“,  „редактор“, „водещ“ „репортер“,  „режисьор постпродукция“ .

9.  Как се пише сценарий – теоретична подготовка.

10.  Как се прави репортаж – теоретична подготовка.

11.  Снимачен процес – теоретична подготовка.

12.  Какво правим на монтаж – теоретична подготовка.

13.  Детайлно проследяване на целия процес от идеята до създаването и реализирането на телевизионно съдържание.

14. Позиция „продуцент“ - обсъждане на идеи за предаване, изготвяне на бюджет, договори и телевизионни документи, обсъждания и уточнения с екипа – сценарист, режисьор, участници, защита на идеята и на бюджета, подготовка на снимките, снимачен период

15. Позиция „редактор“ - от обсъждането на темите по време на оперативки до реализацията им; начин на създаване на сценариен ред, комуникация с гости и отговорности на редактори по време на ефир, запознаване със сценария и текстовете на водещите, преглед и редакция на текстовете, подготовка за предаване и репетиции, снимачен период – контрол и редакции, изготвяне на надписи и окончателно оформление на  телевизионния продукт, изготвяне на специфични телевизионни документи – телевизионен паспорт, работа с телевизионния фонд

16. Позиция „водещ“ – като активен водещ, менторът на програмата ще обяснява на кандидатите през цялото време всички задължения и отговорности на водещия, както и на останалата част от екипа спрямо него; ще бъдат разяснени специфики на работата, реакции по време на ефир, подход в специфични ситуации, участие в подготвянето на съдържанието, поведение пред камера, подготовка на/за интервю /писане на текст, идеи за оригинален репортаж, техника и култура на говора, работа пред камера, репетиции – с режисьор и пред камера. Освен това ще провежда дискусии с кандидатите след всяко предаване

17. Позиция „репортер“ - пътя на един репортаж от идеята до реализацията му в ефир. Процесът включва обсъждането на темата на репортажа в редакцията, планирането на снимки, подготовката на репортера за снимки, методология за заснемане на редакцията, планирането на снимки, подготовката на репортера за снимки, методология за заснемане на репортаж, интервю

18. Позиция „режисьор – постпродукция“ - създаване на цялото визуално съдържание от екип режисьор-постпродукция и монтажист /съставяне на режисьорски план /книга/, работа със сценариста, работа с художника, работа с водещите, работа с оператора, строеж декор и подготовка на осветлението, провеждане на предварителна репетиция, снимки - конкретна практическа работа, монтаж, постпродукция, окончателно завършване на продукцията практическо запознаване и работа на всички стажанти в постпродукционния етап /монтаж, озвучаване, надписи/

19. Изкуствен интелект и журналистика – тенденции, използване /предимства, рискове, предизвикателства/, стандарти и бъдеще.

20. Поставяне на конкретна задача на всеки стажант за създаване на сценарий за репортаж, примерно интервю /тема, въпроси/ и при възможност практическа реализация на идеята; обсъждане на работните етапи и възникналите въпроси с менторите.

21. Практически дейности - посещение на снимачен процес на различни предавания – студийни, на живо, на запис, репортажи; посещение на монтажен процес; посещение в отдел „Архив”; запознаване с различни звена в телевизията.

22. На финала на обучението студентите получават практическа задача – създаване на кратка аудио-визуална форма – репортаж, портретно есе или друга кратка тв форма. Менторите дават своите оценки за отделните кандидати, които се формират и на база цялостните впечатления на останалите членове от екипа. В зависимост от представянето си по време на обучението и получените оценки, отделни студенти биха могли да получат препоръка или граждански договор за развитие на кариерния си път в БНТ.
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